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1. Introducao

Vivemos numa sociedade marcada por grandes contrastes, se por um lado, falamos de
aproximag¢ao entre os povos, consideramo-nos habitantes da “Aldeia Global”, somos
profundamente adeptos da Solidariedade, a Cidadania ¢ para no6s uma realidade, ainda que
indefinida, o respeito pela Dignidade da Pessoa Humana ¢ valor intocavel, por outro lado a
realidade que vivemos e experienciamos ¢ bem diferente, marcada por constantes atentados
contra o mais elementar da referida Dignidade Humana, onde a solidariedade, a cidadania, ndo
sdo sendo, por vezes, “letra morta”.

Resta a esperanca que a Escola esteja a preparar uma sociedade Inclusiva e
Intercultural.

Mas, conseguird a Escola realizar a sua tarefa de formagao integral dos individuos promovendo
uma nova Sociedade? E a pergunta com que, alguns de nos, ja se debateram e confrontaram.

Sentimos que ¢ preciso mudar, verificamos que as orientagdes, estratégias que tém até
agora servido de modelos, resultam ineficientes e ineficazes criando e produzindo, seleccdes,
exclusoes, discriminagdes.

Foi neste contexto que procurei “olhar” as diferentes concepcdes de Escola, procurando
saber como implementar aquela, que teoricamente, se afigura mais proxima do desejo de todos,
a Escola Inclusiva. Esta analise, focada também, naquilo que ¢ a minha percepcdo da nossa

Escola.
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2. A Escola

Exclusiva e Inclusiva

A ideia de que a educagdo ¢ s6 uma, mas multifacetada na sua pratica, tem vindo, a ser
implementada, baseando-se numa pedagogia centrada na crianca. Esta forma de pensar e abordar
a pratica educativa opde-se nos seus principios, a concep¢ao da escola Tradicional, que
caracteriza a 1* década do século XX, que se baseia, como refere Niza (1) , na ideia que todos
deviam ser ensinados como se fossem um so, facto que conduz a pratica da EXCLUSAO. O
aluno que ndo se adapta ao ritmo de aprendizagem imposto pelo professor, revelando-se incapaz
de progredir e adquirir o que lhe ¢ imposto, podera e devera ser excluido. “Em Franga, ja por
essa altura Binet e Simon tinham concebido a primeira Escala de Inteligéncia encomendada para
seleccionar os alunos das escolas publicas que ndo acompanham o ritmo de ensino .”(2) E ¢ este
o conceito de Escala, de medida que excluira muitas criangas e jovens do sistema de ensino e
que criard a cultura do “Insucesso Escolar” . Digo cultura do “Insucesso Escolar”, pois em torno
da realidade exclusdo constroem-se ndo so todas as justificagdes centradas nas dificuldades dos
individuos, quer sejam de ordem socio-econdémica, intelectual, moral, mas também as medidas
de compensacao, os curriculos alternativos, os programas adaptados, refor¢ando-se deste modo
cada vez mais a origem do proprio problema.

A ESCOLA EXCLUSIVA cria, semeia uma sociedade também exclusiva, e esta mesma
sociedade privilegia e fomenta a escola exclusiva. “Insucesso escolar, exclusdo escolar, sdo
quase sempre indicadores e potenciadores de exclusdo social (...)” Pecas (3)

Contudo, assiste-se nos anos 60, ao aparecimento de uma nova postura, que procura
romper com o ciclo exclusivo, atrds referido. Assiste-se ao florescimento de uma nova
concepcdo e surgem os primeiros conceitos de Escolas Inclusivas. A formalizacdo deste
florescimento acontece a 14 de Dezembro de 1960 na Conferéncia Geral da Organizacdo da
Nagdes Unidas para a Educagdo que aprova uma convencdo relativa a luta contra as

discriminagdes na esfera do ensino.

1- Sérgio Niza — Necessidades Especiais de educacéo. Da Exclusdo a Inclusdo na Escola Comum pg.1. In Dossier

da Disciplina Analise da Instituigdo, Isep, 2001

2- Idem pg.1
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3-  Américo Pegas — Uma Escola Acolhedora, uma Escola Inclusiva, In Revista Escola Moderna, n°11, 5% série,
2001, pg.2

Nesta convencdo revela-se ja a preocupagdo concreta de ndo criar discriminagdo no
acesso a educacdo e a Escola, evocando a Declaracdo Universal dos Direitos a qual proclama o
direito de todos a educacao.

No artigo 1° e 5°, da referida Convengdo, podemos ler, respectivamente o seguinte :
(artigo 1°), (...) entende-se por discriminacdo toda a distin¢do, exclusdo, limitagdo ou preferéncia
fundada na raga, na cor, no sexo, no idioma, na religido, nas opinides politicas ou de qualquer
outra indole, na origem nacional ou social, na posi¢ao econdmica ou no nascimento, que tenha
por finalidade ou por efeito destruir ou alterar a igualdade de tratamento na esfera do ensino
(...)”; “ (artigo 5°) (...) a educagdo deve atender ao pleno desenvolvimento da personalidade
humana e reforcar o respeito aos direitos humanos e das liberdades fundamentais e que deve
aumentar a compreensao, a tolerancia e a amizade entre todas as nagdes e todos os grupos raciais
ou religiosos, € o desenvolvimento das actividades das nagdes unidas para manter a paz”. (4) Da
leitura destes artigos podemos vislumbrar e enquadrar os fundamentos daquilo que seré a ideia
de Escola Inclusiva, ¢ mesmo de Escola Intercultural. Mas, como referi sera apenas o
florescimento, pois nesta mesma conveng¢ao, no artigo 2°, alinea a) e b) encontramos excepcoes,
excepgoes essas que se referem a manutencao da escolas para alunos do sexo feminino e do sexo
masculino, se o Estado assim o entender, ou entdo a existéncia de estabelecimentos de ensino
diferentes por motivos de ordem religiosa ou linguistica.

Mas, a semente esta langada e a ideia de uma Escola para todos ¢ claramente refor¢ada
em 1994 com a Declara¢ao de Salamanca. Nesta Declaracdo evoca-se novamente o direito a
educacdo de todos os individuos, proclama-se o direito da crianga a uma educacdo e a um nivel
aceitavel de aprendizagem, refor¢ando o direito que cada uma das criangas tem em ser respeitada
quanto as suas caracteristicas, interesses, capacidades e necessidades de aprendizagem proprias ,
“ que as criangas e jovens com necessidades educativas especiais devem ter acesso as escolas
regulares, que a elas se devem adequar através da pedagogia centrada na crianca, capaz de ir

ao encontro dessas necessidades”. (5)

4- UNESCO (1960) Convencao relativa a luta contra as discriminagdes na esfera do ensino, In Biblioteca Virtual

dos Direitos Humanos da Universidade de S. Paulo.
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5- UNESCO(1994) Declaragao de Salamanca, Ed. UNESCO, Junho 1994, pg.7

Estamos perante a concep¢do de uma Escola Inclusiva cujo “ principio fundamental
consiste em todos os alunos aprenderem juntos sempre que possivel, independentemente das
dificuldades e das diferengas que apresentam. Estas escolas devem reconhecer e satisfazer as
necessidades diversas dos seus alunos, adaptando-se aos varios estilos e ritmos de aprendizagem
de modo a garantir um bom nivel de educacdo para todos, através de curriculos adequados, de
utilizagdo de recursos de cooperagdo com as respectivas comunidades. E preciso, portanto, um
conjunto de apoios e servigos para satisfazer o conjunto de necessidades especiais dentro da
escola.” (6) , Ié-se no ponto n.° 7 da Declaracdo de Salamanca.

Nao sera dificil concluir que esta nova concepg¢do de escola obriga a uma forma diferente
de estar e trabalhar, que haja mudan¢a na perspectiva social, na organizagdo do sistema
educativo, na Gestdo das Escolas, na formacdo dos professores para que seja de facto possivel
promover e alcangar o objectivo nuclear: permitir, na verdadeira acep¢ao da(s) palavra(s), uma
Educacdo para a Cidadania. S6 assim, a diferenca de todos e cada um de nés matizara
verdadeiramente a Sociedade, a Escola ¢ o Ensino.

Mas se esta breve analise permite, ainda que de modo pouco exaustivo, perceber os
fundamentos do que ¢ uma Escola Inclusiva, que terd sem diivida que se constituir como praxis,

que poderemos dizer da sua concretiza¢ao?

3. Uma Escola

Inclusiva

A escola n.° 12 de New Brunswik, Canada, escola da qual Gordon Porter foi Director “ of
Student Services”, iniciou no ano de 1985 uma experiéncia de Escola Inclusiva, onde cada
criangca foi integrada numa turma, segundo a sua idade, independentemente das suas
necessidades ou dificuldades, em suma, ndo existiam turmas especiais para criangas “diferentes”.
O relato desta experiéncia (7) pareceu-me ser a aplicagdo de tudo aquilo que seriam as bases

ideoldgicas da Escola Inclusiva.

6- UNESCO(1994) Declaragdo de Salamanca, Ed. UNESCO, Junho 1994, pg.11
7- Gordon Porter; Julie Stone — The Inclusive School Model: A frame work ane key strategies for success, in

www.inclusiefonderwijs.nl/conferentie/reader/porter.html
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Esta experiéncia obrigou e implicou a confluéncia de esforcos de todos aqueles que de forma

directa ou indirecta estdo implicados na Escola e em todo o processo de aprendizagem, Assim

sendo caracterizaria, a pratica desta escola, em cinco pontos:

Criacao de apoios e de diferentes suportes para o trabalho dos professores, baseados
nas necessidades dos alunos da Escola. Este apoio passa ndo so pela criagdo de materiais
de trabalho que permitem uma abordagem de conceitos de forma mais diversificada,
facultando a todos os alunos a possibilidade de atingir os objectivos propostos, nao tendo
que o fazer todos pelo mesmo caminho, mas também pelo apoio, em contexto de aula, do
professor de Educacdo Especial, que colabora, da assisténcia e orienta o professor da
turma. Nao € o aluno que sai, ¢ o professor que vem e apoia no contexto da turma em que

o aluno esta inserido.

Novas Estratégias de Aprendizagem, baseadas no reconhecimento que os estudantes
tém capacidades ou habilidades de aprendizagem diferentes, diferentes talentos e
interesses. Os professores deverdo, por isso, utilizar estratégias e realizar planos que
permitam incluir a diversidade dos alunos. Aos professores ¢ dada formagao para aquilo
que se denomina “Multi-level instruction” .(8) Esta abordagem da primordial relevancia a
determinagao dos objectivos da aprendizagem, dos conceitos que se pretende
efectivamente que os alunos adquiram, as estratégias pelas quais se vai passar a
informacao. (9) O método de avaliacdo, pressupde que o professor considere que nao
existe uma Unica forma para avaliar as aprendizagens, nem que todos os alunos tém que
ser avaliados do mesmo modo e com os mesmos instrumentos. A escrita, tem sido até
agora, o instrumento em que se baseia toda a avalia¢do. Nao ¢, segundo esta perspectiva,
necessario que o seja, a avaliagdo dos conteudos/ conceitos determinados podem ser

avaliados pela realizag¢do de portfolio, por projec¢des, diaporamas, etc.

8-

J. Collicot, Implementing Multi-Level Instruction: Strategies for classroom teachers, in G.L, 1991
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9- Nota: Sdo fundamentais, nesta abordagem, as Taxonomias de Bloom, bem como a perspectiva de trabalho

Cooperativo.

A formacao de professores ¢ crucial, pois dela depende a aquisi¢ao de competéncias,
para que estes possam trabalhar efectivamente de modo diferente. A participagdo em
semindrios em cursos de formagdo, o encontro com psicologos, terapeutas e pessoal
médico, ¢ regular e incentivada pela propria Administragdo Escolar ( Local, Regional),
isto sem que os alunos sejam prejudicados pela auséncia de professores, pois ha sempre

um professor substituto.

Partilhar os problemas e resolvé-los de imediato ¢ objectivo da abordagem denominada‘
Susteinde Problem- solving Orientation”, que refor¢a a inter-ajuda enter os
professores. Em reunides curtas, mas frequentes, os professores colocam os problemas
com que se debatem e formulam estratégias praticas para situacdes particulares.
Visam-se pois problemas concretos, e para que possam ser resolvidos os professores
partilham entre si opinides e estratégias e se necessario for recorre-se a ajuda de um

especialista( professor de ensino especial, psicologo, terapeuta...)

Determinar em que consistem os conteudos e o perfil que se espera que os alunos
atinjam, ¢ o resultado de “ A Comprehensive & Developmental Guidance Program”.
Deste programa fazem parte ndo s6 as competéncias a adquirir em termos de
conhecimentos, mas também de competéncias sociais, da-se por isso énfase as relagdes
interpessoais, a capacidade de negociagao e resolug¢ao de conflitos.

Este forma de conceber a elaboragdo de programas, estd orientada para o
desenvolvimento de cada aluno, quer no que diz respeito a elaboragdo do curriculo, quer
no que diz respeito ao perfil desejado no campo das competéncias sociais, pelo que
permite lidar com os problemas individuais de cada um dos alunos. Estes programas
consideram-nos preventivos € nao reactivos, isto €, sdo programas de formagao, mais do
que de terapia.

Estes programas envolvem todos os professores e ndo sdo considerados programas

paralelos, pelo contrario, eles sdo o(s) Programa(s) da Escola.
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Perguntar pelos RESULTADOS desta experiéncia ¢ falar de sucesso:* The success of our staff
ans studente efforts has been seen again during the last decade. The students who are now
incluedd have developed a broader range of socially appropriate behavior.

They have increased their language skills and met academic goals™. (10) Sem duvida que foram
significativos os resultados, e estes ndo se produziram somente nos alunos com deficiéncias, mas
também em toda a comunidade escolar.

Os alunos com deficiéncias, geralmente nas escolas exclusivas interagem apenas com 0s
seus pares, revelaram agora serem elementos reconhecidos e participativos nao so6 na
comunidade escolar mas também na comunidade em geral. Desenvolveram um comportamento
social adequado bem como atingiram os objectivos académicos propostos, chegaram a
ultrapassar as expectativas que tinham sido criadas desde o inicio .

Os alunos sem qualquer deficiéncia foram também beneficiados com esta pratica
inclusiva, pois tiveram também acesso a servigcos e suportes até¢ entdo destinados exclusivamente
a educacao especial. Acabaram por ter também mais ateng@o dos professores e da administragao,
atendendo ao modo como se trabalha e se organiza uma escola inclusiva.

Os professores partilharam as sua experiéncias e foi-lhes pedida a maximizacao dos seus
conhecimentos, ¢ das suas “creng¢as” na educagao, sendo por isso uma parte activa na constru¢ao
efectiva desta escola.

As proprias familias reforcaram as conclusdes a que a escola tinha chegado. Os pais de
criancas com deficiéncias afirmam que os filhos tornaram-se mais alegres, mais conversadores,
mais interessados em fazer e em participar em diferentes actividades, revelando também uma
grande motivagdo e interesse para estar na escola. Os pais de criangas sem deficiéncias afirmam
que os seus filhos se tornaram mais tolerantes e compreensivos face as diferengas dos outros.

Perante os referidos resultados sabemos , sem duvida, que € possivel construir uma
Escola Inclusiva. Requer € uma outra forma de estar e de ser na Escola. Nao sera concerteza uma

realidade isenta de problemas, mas representa, concerteza, um caminho para “o sucesso”.

“All de problems have not been solved, but we are encouraged by what has been

accomplished thus far” (11)
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10- Gordon Porter; Julie Stone, — The Inclusive School Model: A frame work ane key strategies for success, in
www.inclusiefonderwijs.nl/conferentie/reader/porter.html

11- Idem

4. A Nossa Escola

Exclusiva e ou Inclusiva?

Nao seria correcto, pois a abordagem realizada até ao momento nao foi suficientemente
sistematica e objectiva, afirmar que a Escola em Portugal ¢ Exclusiva.

A Constituicao da Republica Portuguesa afirma o Direito de todos a educacao e a cultura (12),
e a lei de Bases do Sistema Educativo preconiza nos seus Principios Gerais (artigo 2°, p4 )que o

(13

sistema educativo deve contribuir para “ o desenvolvimento pleno e harmonioso da
personalidade dos individuos, incentivando a formacao de cidadaos livres, responsaveis,
autonomos e solidarios ...”, especificando nos Principios Organizativos (artigo 3°, b) que este
sistema tem que contribuir para o pleno “ desenvolvimento da personalidade, da formacao do
caracter e da cidadania, preparando-o para a reflexdo consciente sobre os valores espirituais,
estéticos, morais e civicos e proporcionando-lhe um equilibrado desenvolvimento fisico”. (13) Da
leitura destes principios orientadores encontramos a filosofia daquilo que estd na base de uma
Escola Inclusiva. Contudo, e como reflexdo da pratica do que ¢ a nossa Escola, sdo diferentes os
sinais:

Continuar-se-ao, porventura a organizar turmas com alunos “repetentes” e turmas de alunos
com expectativas mais elevadas e resultados prometedores?

Continuar-se-ao a organizar horarios lectivos em que existem intervalos de trés horas entre as
aulas?

Continuar-se-a a confundir sucesso com dados estatisticos baseados em classificagdes
quantitativas ?

Continuar-se-a a permitir que a escola se demita de uma funcao integradora e educativa na
busca da Cidadania?

Com certeza que mais questdes se levantariam, estas sdo apenas algumas das quais revelam
ainda o ambiente que se respira e a filosofia que se vive e pratica na nossa Escola.

Os principios orientadores ainda ndo sdo uma pratica efectiva, a Organizagdo das Escolas, os

Professores ainda ndo sdo elementos verdadeiramente activos ao servigo desta pratica Inclusiva.
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Existe uma profunda desarticulagao entre o que se pretende e o que realmente se realiza, pois nao

existe um didlogo efectivo entre quem define e entre quem faz.

12- Cf. artigo 164 alinea d) e artigo 167 alinea e) da Constitui¢do Republica Portuguesa.
13- Lei 46/86 14 de Outubro, 1986, Lei de Bases Sistema Educativo

5. Conclusao

A Escola foi sofrendo ao longo dos tempos diferentes mudancas e alteracdes, baseando-
se estas em diferentes principios orientadores, principios estes que condicionam e caracterizam
as sociedades do qual fazem parte. Verdade também que a Escola sera também um reflexo
daquilo que ¢ a sociedade onde esté inserida.

Falar de uma Escola Inclusiva pressupoe falar de uma sociedade também ela Inclusiva,
facto que parece remeter para o dominio da utopia, pois os sinais que todos os dias chegam até
nos revelam discriminacdo e exclusdo , sdo as guerras, sdo os fanatismos religiosos, sdo as
imposi¢des economicas...

Talvez seja este o desafio que se coloca a todos nos: promover e construir os alicerces
para que a nossa Escola e a nossa sociedade se tornem de facto Inclusivas.

Estamos no inicio do século XXI, vivemos numa “Aldeia Global”, internautamos na
World Wide Web e estamos a nove anos de alcangar a meta: “ uma sociedade para todos “(14),

uma sociedade Inclusiva e Intercultural.

Estara a Escola a preparar-nos para isso?
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14- De acordo com o calendario estabelecido na resolugdo 45/91 da Assembleia das Nagdes Unidas, 2010

representa a meta para atingir uma sociedade para todos.
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